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Checkliste: Eignung für Ausbildung sicherstellen  
 
Vorüberlegungen: 
 

Ausbildungsberuf  ______________________________ 

Ausbildungsordnung liegt vor?  ja           nein     

Rahmenlehrplan liegt vor?  ja           nein     

Wie viele Lehrlinge sollen ausgebildet werden?*  ______________________________ 

Wie viele Ausbilder werden benötigt?*  ______________________________ 

Welche Mitarbeiter(innen) sind fachlich und 
pädagogisch geeignet als Ausbilder(innen)? 

______________________________ 
______________________________ 

Welche Mitarbeiter(innen) sind interessiert an der 
Übernahme einer Ausbildungstätigkeit? 

______________________________ 
______________________________ 

Welche Mitarbeiter(innen) haben bereits die 
Ausbildereignungsprüfung oder andere 
Voraussetzungen? 

______________________________ 
______________________________ 

Welche Ausstattung wird benötigt? 
______________________________ 
______________________________ 

Können alle erforderlichen Inhalte abgedeckt 
werden oder muss eine überbetriebliche 
Ergänzungsausbildung stattfinden? 

______________________________ 
______________________________ 

 
*  Als Empfehlung gilt folgende Faustregel des 

Bundesausschusses für Berufsbildung:  
 

  Für 1 Auszubildenden  1 bis 2 Fachkräfte  
  Für 2 Auszubildende  3 bis 5 Fachkräfte  
  Für 3 Auszubildende  6 bis 8 Fachkräfte  
  Für jeden weiteren Auszubildenden  je eine Fachkraft 
 
Eignung feststellen: 

Sind die Voraussetzungen der persönlichen und der fachlichen 
Eignung der Ausbilder(innen) erfüllt? 

ja           nein     

Ist die notwendige Ausstattung vorhanden?  ja           nein     

Hat die Kammer der Eignung als Ausbildungsbetrieb zugestimmt?  ja           nein     

 


